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BÁO CÁO

KIỂM ĐIỂM BAN CHẤP HÀNH 
LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG QUẬN BÌNH TÂN KHÓA II, 
NHIỆM KỲ 2008-2013
___________________
Ban chấp hành Liên đoàn Lao động Quận Bình Tân được Đại hội đại biểu Công đoàn Quận lần thứ II, nhiệm kỳ 2008 – 2013 bầu 25 đồng chí; Ban Thường vụ có 07 đồng chí, gồm: 01 Chủ tịch, 02 Phó chủ tịch, 05 ủy viên Thường vụ. Trong quá trình hoạt động, có 08 đồng chí xin từ nhiệm Ban chấp hành do chuyển công tác (đồng chí Chủ tịch, và 07 ủy viên Ban chấp hành). Được sự đồng ý của Quận ủy và Liên đoàn Lao động Thành phố, Ban chấp hành Liên đoàn Lao động Quận đã bầu bổ sung 01 Chủ tịch và 05 Ủy viên Ban chấp hành. Đến nay, Ban chấp hành Liên đoàn Lao động Quận có 23 đồng chí (khuyết 2 đồng chí).             
Ngay sau đại hội, Ban chấp hành LĐLĐ Quận đã xây dựng và thông qua quy chế làm việc, các chương trình hành động thực hiện Nghị quyết đại hội, phân công nhiệm vụ các ủy viên Ban chấp hành. Ngoài ra hàng quý, 06 tháng, năm Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động Quận trình Ban chấp hành xem xét quyết định các chương trình, nội dung, giải pháp triển khai và chỉ đạo tổ chức thực hiện Nghị quyết của Quận ủy, Liên đoàn Lao động Thành phố và Nghị quyết đại hội Công đoàn Quận, nhiệm kỳ 2008 – 2013.

Đến nay, Ban chấp hành Liên đoàn Lao động Quận đã tổ chức 21 hội nghị Ban chấp hành, trong đó có 02 hội nghị nghị mở rộng; Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động Quận đã tổ chức 48 phiên họp bàn các biện pháp triển khai và chỉ đạo tổ chức thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ Nghị quyết đại hội lần II đã đề ra; Ban Thường vụ chuyên trách Liên đoàn Lao động Quận hàng tuần tổ chức sinh hoạt định kỳ để thống nhất các biện pháp chỉ đạo, điều hành, phân công trách nhiệm triển khai thực hiện các Nghị quyết của Ban chấp hành, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động Quận.
Qua gần 05 năm hoạt động, Ban chấp hành, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động Quận khoá II, nhiệm kỳ 2008-2013 xin nghiêm túc kiểm điểm và báo cáo trước đại hội đại biểu Công đoàn Quận lần III, nhiệm kỳ 2013 -2018 về những ưu, khuyết điểm trong quá trình hoạt động, cụ thể như sau:  

1/Ưu điểm :
- Trong chỉ đạo, điều hành, Ban chấp hành, Ban thường vụ Liên đoàn Lao động Quận luôn bám sát Nghị quyết đại hội Công đoàn Thành phố, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ quận và sự lãnh đạo của Quận ủy, Liên đoàn Lao động Thành phố, bám sát Nghị quyết Đại hội Công đoàn Quận và tình hình thực tiễn ở cơ sở, nhờ vậy các mặt hoạt động của Công đoàn được thực hiện theo đúng mục tiêu, định hướng đã đề ra. 
- Tập thể Ban chấp hành, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động quận luôn đoàn kết, dân chủ, chủ động, sáng tạo, phát huy sức mạnh tập thể trong xây dựng và tổ chức thực hiện các nghị quyết, nội dung, chương trình, kế hoạch hoạt động công đòan hàng quý, hàng năm. 
- Ban chấp hành, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động Quận đã chủ động đề ra nhiều biện pháp, mô hình hoạt động mới (tiếp nhận và kiểm tra hồ sơ thành lập CĐCS qua Website trước khi doanh nghiệp gởi bản chính về Liên đoàn Lao động Quận;  tổ chức Hội thi Cán bộ Công đoàn giỏi; thành lập chương trình hỗ trợ đào tạo, nâng cao tay nghề CNLĐ…) đẩy mạnh công tác xây dựng giai cấp công nhân, phát triển Đoàn viên, xây dựng tổ chức Công đoàn vững mạnh từ Quận đến cơ sở; quan tâm công tác bồi dưỡng, giáo dục nâng cao nhận thức, bản lĩnh chính trị, nâng cao trình độ học vấn, tay nghề cho giai cấp công nhân, hoạt động Công đoàn đã có những chuyển biến rõ nét, tích cực; số lượng và chất lượng Đoàn viên, tổ chức Công đoàn cơ sở ngày càng tăng, tạo điều kiện thuận lợi trong việc xây dựng tổ chức Đảng, Đoàn thể ngoài quốc doanh trên điạ bàn theo tinh thần chỉ thị 11-CT/TU ngày 19/5/2003 của Thành ủy. 

- Công tác chăm lo bảo vệ quyền và lợi ích chính đáng, hợp pháp cho CNVC-LĐ đã mang lại kết quả thiết thực và hiệu quả. Ban chấp hành, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động Quận thường xuyên theo dõi nắm bắt và giải quyết kịp thời những bức xúc của công nhân lao động, tích cực tham gia kiểm tra, giám sát việc thực hiện các chính sách chế độ cho người lao động, tư vấn pháp luật lao động miễn phí, phối hợp tổ chức hoà giải, tham gia giải quyết tốt các tranh chấp cá nhân, tập thể, đình công, góp phần ổn định quan hệ lao động phát triển sản xuất kinh doanh, giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên điạ bàn Quận. 

- Phong trào thi đua yêu nước do Ban chấp hành, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động Quận phát động đã có những chuyển biến tích cực, thu hút hàng ngàn lượt CNVC-LĐ tham gia, làm lợi cho các doanh nghiệp hàng chục tỷ đồng, góp phần hoàn thành kế hoạch sản xuất kinh doanh và nhiệm vụ chính trị trong từng doanh nghiệp, đơn vị và thực hiện các mục tiêu kinh tế - xã hội của Quận.

2. Khuyết điểm: 

- Tuy có nhiều cố gắng nhưng Ban chấp hành, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động Quận nhận thấy công tác tuyên truyền giáo dục nâng cao nhận thức chính trị, pháp luật trong CNVC-LĐ nhìn chung chưa đáp ứng yêu cầu và theo kịp tình hình, nhận thức chính trị, ý thức chấp hành pháp luật, tác phong công nghiệp một bộ phận công nhân lao động còn hạn chế. Trình độ học vấn, tay nghề của công nhân lao động có nâng lên nhưng cần phải tiếp tục quan tâm bồi dưỡng thời gian tới. 


- Một số nơi, cán bộ Công đoàn cơ sở nhận thức chính trị, trình độ, năng lực, kỹ năng họat động Công đoàn còn hạn chế, nhất là khu vực ngoài nhà nước, chưa thể hiện rõ nét vai trò đại diện bảo vệ quyền lợi chính đáng công nhân lao động, đôi lúc chưa nắm chắc diễn biến tư tưởng, búc xúc của công nhân lao động để phản ảnh, đề xuất hướng giải quyết kịp thời, dẫn đến tranh chấp lao động tập thể, đình công tự phát còn xảy ra. 


- Phong trào thi đua trong CNVC-LĐ chưa đi vào chiều sâu, có nơi có lúc còn hình thức, ảnh hưởng đến việc thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ Nghị quyết Đại hội Công đoàn Quận đề ra. 
Những khuyết điểm tồn tại trên, xuất phát từ nhiều nguyên nhân, nhưng Ban chấp hành, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động Quận nhận thấy có một số nguyên nhân chủ yếu, đó là :
- Công nhân lao động trên địa bàn Quận phần đông là dân nhập cư, thiếu tập trung, cường độ lao động cao, thời gian làm việc kéo dài, nên việc tập hợp giáo dục, bồi dưỡng nâng cao nhận thức chính trị, tay nghề gặp rất nhiều khó khăn.
- Cán bộ CĐCS tất cả là kiêm nhiệm, hưởng lương và phụ thuộc nhiều vào người sử dụng lao động, thường xuyên biến động nên ít có thời gian dành cho hoạt động Công đoàn; công tác quy hoạch, đào tạo đội ngũ cán bộ CĐCS còn hạn chế. 

- Nhân sự Ban chấp hành, Ban Thường vụ biến động; một vài đồng chí Uỷ viên Ban chấp hành trong nhiệm kỳ qua chưa phát huy hết vai trò, trách nhiệm của mình, ảnh hưởng đến công tác chỉ đạo, điều hành của Ban chấp hành, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động Quận. 
- Công tác kiểm tra, đôn đốc, hướng dẫn hoạt động công đoàn cơ sở của Ban chấp hành, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động Quận có lúc chưa thường xuyên; công tác quy hoạch, bồi dưỡng, đào tạo đội ngũ cán bộ Công đoàn cơ sở còn nhiều bất cập, thường xuyên biến động, thiếu tính kế thừa.
- Số lượng công nhân lao động, doanh nghiệp và Công đoàn cơ sở trên địa bàn quận tăng nhanh, trong khi đó cán bộ chuyên trách công đoàn Quận có hạn (11 người) nên việc theo dõi, hướng dẫn CĐCS còn hạn chế, chưa bao quát hết. Công tác thu kinh phí Công đoàn còn gặp nhiều khó khăn, ảnh hưởng đến hoạt động Công đoàn trênđịa bàn Quận.
Những ưu, khuyết điểm trên đây Ban chấp hành Liên đoàn Lao động khóa II xin nghiêm túc kiểm điểm trước đại hội và mong rằng Ban chấp hành khóa mới rút kinh nghiệm để nâng cao hơn nữa chất lượng hoạt động của Ban chấp hành, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động Quận, đáp ứng yêu cầu xây dựng giai cấp công nhân, tổ chức Công đoàn Quận ngày càng vững mạnh, chăm lo bảo vệ hiệu quả quyền lợi hợp pháp, chính đáng của CBCC,VC,CNLĐ này càng tốt hơn.  
BAN CHẤP HÀNH LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG QUẬN BÌNH KHÓA II
1

